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Persönliche Daten
Name: Ingo Baake

Telefon: +49 (0) 170 791 4255

Geburtsdatum: 09. Oktober 1966

Nationalität: deutsch

Ausbildung: Bankkaufmann
Diplom Kaufmann (FH BS/WF in Wolfsburg) der Technischen Betriebswirtschaftslehre

Adresse: Wallgrabenstr. 4
D-41541 Dormagen, Deutschland
Mail: info@ibwfb.de /
Profile: https://www.xing.com/profile/Ingo_Baake/
HP: www.ibwfb.de

Branchenerfahrung: Telekommunikation, Gesundheitswesen, produzierende Industrie, Versorgungsindustrie,
Handel, öffentliche Verwaltung, Dienstleister für Versorgungsindustrie, chemische und
pharmazeutische Industrie, graphische Industrie, Automobilindustrie, Privatwirtschaft,
Mechatronik, E-Mobility, Automotive

Projekterfahrung: 25 Jahre SAP© Projekteinführung
mySAP© V1.0 bis V6.0 (SRM/EBP)
mySAP© ERP 2004, 2005 (ECC 5.x / ECC 6.x) sowie ERP 7.x
SAP© R 3 V3.0 bis V4.7
SAP© R 2 V4.3 bis V6.0
S/4 HANA (EWM - Anbindung Subsysteme)

Organisations- und Managementberatung für mittelständische und
Großunternehmen als Projekt-, Teilprojekt- sowie Teamleiter

Konsolidierung und Integration im Unternehmensverbund sowie Systemkonsolidierung im
internationalen Umfeld. Regionen: Deutschland, Italien, Spanien, Frankreich, Großbritannien,
Schweiz, Österreich, Belgien, Niederlande, China, USA

SAP© Kenntnisse: Ausführliche Kenntnisse bzgl. Funktionen und Konfiguration in der Materialwirtschaft (MM), im
Vertrieb (SD), in der Logistik Execution (LE), im Warehouse Management (WM) und im
Supplier Relationship Management (SRM), dem SAP© Online Store, dem Formularwesen
sowie Schnittstellendesign auf Basis EDI/ IDoc-Kommunikation. Nutzung des SAP© Solution
Managers zur Dokumentation, Projektdurchführung, Ticket-bearbeitung sowie Testabwicklung.
Vorbereitung und Durchführung von Trainings. Grundlegende Kenntnisse in der Kostenrech-
nung (CO), der Finanzwirtschaft (FI), der Anlagenbuchhaltung (FI-AA), der Produktionsplanung
(PP), dem Qualitätsmanagement (QM), im Projektmanagement (PS), Kundenservice (CS),
dem Basis System (BC) sowie dem CRM (hier Internet Sales).
Übergreifende Konfigurationskenntnisse bzgl.:

 SAP© Berechtigungskonzept
 SAP© CATT und LSMW
 SAP© Query, SAP Logistik Informationssystem
 SAP© ABAP 4/0 (lesend und kleine Formroutinen schreiben)
 SAP© ALE und EDI

SAP© Zertifizierung: SAP© Applikationsberater ‘Enterprise Buyer Professional’ (Zertifizierung 0001557741)

Zusatzqualifikationen: open SAP-Kurse:
 Integration Advisor Capability of SAP Integration Suite
 Key Functional Topics in a System Conversion to SAP S4HANA
 Guide Your SAP S/4HANA Project to Success
 Calliope mini in der Sekundarstufe I einsetzen
 Procurement Transformation with SAP Ariba and SAP S/4HANA
 Intelligent ERP with SAP S4 HANA Cloud
 SAP Sales Cloud – An Overview
 SAP HANA Data Management Suite - Strategy Talk
 SAP Leonardo - Enabling the Intelligent Enterprise

Projektsprachen: Deutsch, Englisch



Berufliche Erfahrungen

April 2021 – heute
Branche: Maschinenbau

Position: SAP Berater MM und WM

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: Optimierung existierender Materialwirtschaftsprozesse und
Einführung des SAP Warehouse Management (WM).

Projektinhalte
 IST-Analyse und grobes SOLL-Konzept zur Einführung des SAP WM-Moduls.
 Erstellung des Business Blue Print (BBP) zur Einführung des WM.
 Erarbeitung von sinnvollen Organisationsstrukturen aufgrund der physisch

heterogenen Lager- und Produktionsbereiche unter Berücksichtigung der PP-
Produktionsversorgungsbereiche und deren Nutzungsmöglichkeiten mit der
Einführung des WM.

Februar 2021 – heute
Branche: Gesundheitswesen

Position: SAP Berater MM, SD sowie angrenzende Module und relevante Subsysteme

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: Prüfung IST-Zustand für existierende logistische
Geschäftsprozesse im Bereich MM und SD sowie Schnittmengen zu FiCo
(Kontenfindung, Kontierungsobjekte) und angeschlossenen Subsystemen im
Gesundheitsbereich.

Projektinhalte
 MM/SD Workshops zu OP-Listen des Kunden.
 Analysen der offenen Punkte (OP-Listen) und erarbeiten von Optimierungspotential

und Umsetzungsvarianten der Kundenanforderungen.
 Überarbeitung des Materialstammdatenaufbaus durch Reorganisation inhomogener

Strukturen vorhandener Materialarten, Warengruppen und Bewertungsklassen.
 FiCO-Schwerpunktthemen: Vorgaben zur logistischen Kontenfindung, zu

Toleranzgrenzen, Skontoverrechnung (Brutto versus Nettobuchen) sowie zu
logistischen Möglichkeiten im Rahmen von Kontierungsobjekten (Innenaufträge,
Anlagen, PSP-Elemente).

 Einführung des digitalen Mailversands von Bestellungen direkt aus SAP.
 Einführung des Freigabeverfahren bei Bestellungen.
 Erarbeitung eines Konzeptes zur Budgetkontrolle basierend auf MM-Verträgen und

Abrufen sowie direkte Integration zu Abrechnungsobjekten im CO (Innenauftrag
versus PSP-Elemente).

 Optimierungen zu Bestellformularen (SAPScript), derzeitig genutzten logistischen
Buchungsprozessen bei Materialbuchungen sowie Materialbereinigungen (mittels
LSMW und MASS).

März 2021 – Juni 2021
Branche: Baustoffhersteller

Position: SAP Berater Anbindung von WebShop Applikationen an das SAP System

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: Konzeptionelle Erarbeitung von Lösungsmöglichkeiten zur
Übergabe und Nutzung von (Verkaufs-)Preisen, Materialstammdaten,
Bestandsinformationen und Materialverfügbarkeiten.

Projektinhalte
 Analyse der Kundenvorgaben (IST) und Konzeptionierung von Lösungsmöglichkeiten

(SOLL) auf Basis von Eigenentwicklung, User-Exits, BAPIs und IDoc-Verarbeitung
unter Berücksichtigung festgelegter Grundsätze und Restriktionen des WebShops
sowie des gewünschten Nutzungsumfangs der Middleware SAP CPI.

 Erstellung des finalen Konzeptes mittels:
o IDoc/ALE – Materialstammdaten



o IDoc/EDI & Entwicklung auf Basis SAP-Funktionsbaustein – Preise
o Bestandsinformationen – Eigententwicklung (kein SAP-Standard vorhanden)
o Verfügbarkeitsprüfung (realtime) – BAPI (Simulationsbaustein)

Juli 2019 – Juni 2020
Branche: Automotive (Zulieferer)

Position: SAP Berater Anbindung LVS-Subsysteme an S/4 HANA EWM

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: Technische EDI / IDoc Schnittstellenanbindung.
Konfiguration und Design neuer nicht SAP-konformer Geschäftsprozessmodelle.
Spezialthemen modulübergreifend und Subsystem betreffend.

Projekte - Extrakt
 Technischer Aufbau zur EDI/IDoc-Kommunikation mit externen LVS-Systemen unter

Nutzung des SAP Verteilmodells, Partnerfindung sowie der Non-SAP-Konfiguration
 Konzeption, Entwicklervorgaben, Spezifikation, Test und Dokumentation neuer

Prozesse – Bestandsabgleiche, Bestandsveränderungen, Inventurabweichungen
 Integrative und modulübergreifende Themen zu Migrationsobjekten,

Chargenharmonisierung sowie technischen Systemverbundoptionen bei Anschluss
externer LVS-Systeme an S/4 HANA

 Cutover, Go Live und Hypercare

Januar 2020 – April 2020
Branche: Werft

Position: SAP Berater MM

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: MM-PUR Rechnungspläne im Einkauf
 Ablösung Standard SAP Neukonzeption

Projektinhalte
 Problemanalyse Abwicklung Standardrechnungspläne im Einkauf
 Konzipierung einer neuen Lösung auf Basis kundenindividueller Anforderungen
 Funktionale und technische Konzeptdokumentation und Steuerung/Abstimmung mit

den Entwicklern
 Migrationsvorgaben zur Übernahme alter Standardrechnungspläne in neues

Lösungskonzept
 Test, Dokumentation und Produktivsetzung.

März 2019 – Oktober 2019
Branche: Elektronik / Automotive

Position: SAP Berater SCM für ein Rolloutprojekt in Europa

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: Migrationsexperte für die Module MM und LE-WM.

Projektinhalte
 Aufnahme existierender Altsystemdaten (ERP: BAAN)
 Erarbeitung von Übernahmestrategien basierend auf Kundentemplatevorgaben
 Analyse der Datenmappings und konzeptionelle Erarbeitung von Datenmodellen im

Altsystem (BAAN) und/oder im SAP
 Unterstützung des SCM-Teams im Rahmen der Einführung der Module MM, LE, WM

Feb. 2018 – Okt. 2019
Branche: Großhandel

Position: SAP Berater für Schnittstellenanbindung (EDI/IDoc) LE & MM

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: EDI / IDoc Schnittstellenanbindung MM, LE.
Technische Systemkonfiguration, Mapping über Nicht-SAP Middleware und



Modulberatung im Logistikbereich.

Projekte - Extrakt
 Technischer Aufbau zur EDI/IDoc-Kommunikation mit externen Lieferantensystemen

unter Nutzung branchenspezifischer Middleware
 IDoc-Typen: ORDERS, ORDRSP, DESADV
 Preisfindungsoptionen über EDI im MM-Umfeld
 Varianten für Analysetools zur Preisfindung (MM)
 Fehleranalyse IDoc-Kommunikation

Feb. 2013 – Okt. 2018
Branche: Elektronik / Automotive

Position: SCM Teamleitung sowie SAP Senior Consultant LE, MM, WM und insbesondere
Schnittstellenanbindung (IDoc), Datenmigration

Verantwortlichkeit Applikationsschwerpunkte: WM, MM, LE sowie EDI / IDoc Intercompany und
Subsystemanbindungen. Des Weiteren Migration BAAN SAP

Projekte - Extrakt
 Greenfield Ansatz und Aufbau eines SAP Templates zur Konsolidierung weltweiter

Konzernvertriebsgesellschaften
 Beratung und Konzepterstellung zur Integration externer Lagerverwaltungssysteme

auf Basis EDI/IDOC Verbindungen. Implementierte IDOC-Typen:
o Stammdaten: MATMAS, DEBMAS, CREMAS, LOIPRO
o Bewegungsdaten: DESADV, SHPCON, WMMBXY

 Beratung und Konzeption zur Integration heterogener ERP-Systemlandschaften mit
Schwerpunkt SAP<->BAAN sowie SAP<->SAP. Implementierte IDOC-Typen:

o ORDERS, ORDRSP, ORDCHG, DESADV, SHPCON
 Roll-outs für die Länder Finnland, China, Spanien, Italien unter Berücksichtigung der

allgemeinen Projektvorgehensweise sowie des SAP Solution Managers
 Konzeption und Integration von Handheld und Barcodelesegeräten mittels LE-MOB

Funktionen.
 Erarbeitung und Design kundenspezifischer neuer modulübergreifender

Prozesslösungen zur Abbildung gesetzlich vorgegebener oder
unternehmensspezifischer Verfahren

 Unterstützung der Formulargestaltung mit Schwerpunkt der Feldkonvertierungen
 Nachrichtenfindung, inkl. Design prozessbedingter Formroutinen
 Aufbau von Verteilmodellen (ALE) zur Nutzung in Zusammenhang mit Stammdaten-

IDocs
 Konzernimplementierung von Stock-in-Transit (SiT) Funktionalität mittels SAP Add-On

und individuellen Erweiterungen
 Datenmigrationen aus alten ERP-Systemen, insbesondere BAAN und externe LVS-

Systeme

Okt. 2011 – Dezember 2012
Branche: Mechatronik / Chemische Industrie

Position: SAP Senior Consultant MM/WM sowie Schnittstellenanbindung (IDoc)

Verantwortlichkeit - Projekt Aufbau eines SAP ERP 7.02 zur Abbildung von
Geschäftsprozessen MTS, MTO, CTO und ETO im nahen SAP Standard
- Schnittstellenanbindung eines externer Warehouse Provider auf Basis
eines neuen Schnittstellendesign (IDoc-Anbindung) für Einkaufs- und
Vertriebsprozesse sowie interner Warenflüsse
(DESADV, SHPCON, WMMBXY, MBGMCR, MATMAS)

- Wechsel zweier MM geführter Lagerverwaltungen hin zu WM
Funktionalität

Applikationsschwerpunkte: WM, MM, LE sowie Schnittstellen (IDoc, Sonderentwicklungen,
3PL).



Nov. 2010 - März 2011
Branche: Öffentlicher Dienst

Position: SAP Trainer / Erstellung Optimierungskonzept Einkauf

Verantwortlichkeit: - Analyse Einkaufsprozesse
- Optimierungsstrategien bestehender Prozesse unter
Berücksichtigung neuer Funktionen des mySAP ERP 2005 (ECC 6.0)

- Deltaschulungen im Einkauf aufgrund Prozess- und Systemanalyse
sowie der Optimierungsstrategien

Applikationsschwerpunkte: MM, Randgebiete: SD, PM, FI/CO sowie SAP Online Store und E-
Vorlagensystem.

Sep. 2006 - Februar 2012
Branche: Chemische Industrie / Pharma

Position: SAP Senior Consultant sowie Teilprojektleitung und Teamlead SCM

Verantwortlichkeit: Projekte - Extrakt
- Projekt SAP Upgrade von 4.6c zu mySAP ERP 2005 (ECC 6.x)
- Roll-In Projekte / Konsolidierungsprojekte im europäischen Umfeld
- Schnittstellenanbindung externer Dienstleister/Lagerverwalter und
Kunden sowie Fremdsysteme an globale Unternehmensstrukturen auf
Basis der unternehmensweiten CORE-Systeme (mySAP) unter Einsatz
EDI/IDOC (ORDERS, ORDRSP, ORDCHG, DESADV, SHPCON,
CARNOT, WMMBXY, MBGMCR, MATMAS, WMTORD, WMTOCO,
WMBBIN).

- Erweiterungen (Enhancements) für interne Bestandskunden mit Schwerpunkt
Beschaffung/Einkauf, Bestandsmanagement, Integration MM/WM<->SD sowie
MM<->SRM, MM/WM<->LE

Applikationsschwerpunkte: MM, LE, WM, SD, tlw. SRM (Prozess-seitig) sowie Schnittstellen
(IDoc, ftp, Sonderentwicklungen, 3PL).

Feb. 2006 - März 2008
Branche: Großhandel - Elektronische Bauelemente

Position: SAP Projekt Manager und Consultant

Verantwortlichkeit: Projektleiter und Implementierung verschiedener Optimierungsprojekte und
Neuentwicklungen
Module: MM, SD, LE, QM, CA und BC

Projekte - Extrakt (im ganzen ~ 30):
 Konsolidierung zweier Werke. Integration der Artikelstrukturen und Angleichung.

Schließung eines Werkes und Übernahme
 Neues Preismodell für EXC Kunden (analog ABC Kundenstrukturen,

handelsspezifisch).
 Formularanpassungen in SAPScript und SMARTForms
 Neue Auftragsarten und Positionstypen für spezielle Kundenprozesses, z. B.

Kundenkonsignation
 Verschiedenen Entwicklungen im WM und SD für:

- automatische Chargenfindung während Umbuchungen,
- Anpassungen an Positionsdaten in Kundenaufträgen

 Vorbereitung und Durchführung der Mehrwertsteuerumstellung zum 01.01.2007
 Systemupgrade von 4.6c zu mySAP ERP 2004



Februar bis September 2006
Branche: Chemische Industrie / Pharma

Position: SAP Senior Consultant

Verantwortlichkeit: Projektentwicklung und -realisierung von Erweiterungen im SAP Material Management
(MM), Advanced Planning and Optimizing (APO) sowie im Supplier Relationship
Management (SRM)

7 Monate 2005/2006
Branche: Großhandel - Elektronische Bauelemente

Position: SAP Projektmanager

Verantwortlichkeit: Projektleitung und Durchführung diverser Optimierungsprojekte in den Modulen MM,
SD, LE, QM sowie CA und BC

Auszug:
 Optimierung des bestehenden R/3-Systems in den Bereichen MM, SD, LE und QM.

Konzeption und Realisierung aufgedeckten Optimierungspotentials.
 Modulbetreuung und Support nach dem Einspielen von Support Packages

insbesondere Korrektur / Anpassung der im System vorhandenen Modifikationen.
 Zahlreiche Anpassungen des Formularwesens auf Basis SAPScript und

SMARTForms schwerpunktmäßig für die im Einsatz befindlichen Logistikmodule.
Erstellen, erweitern oder anpassen von Druckroutinen (Performs und
Druckprogramme).

 Konzeption und Implementierung neuer Prozesse in der Nachrichten- und
Konditionsfindung sowie im Bereich der SD-Auftragsabwicklung (Auftrag ->
Auftragsbestätigung -> Lieferung -> WM-Abwicklung -> Warenausgang -> Faktura).

 Problemanalysen und Optimierung der bestehenden Bedarfsübergabe und
Verfügbarkeitsprüfung.

 Support bei der EDI-Abwicklung, hier insbesondere Fehleranalysen und Beseitigung.
 First- und Second-Level Support der Key User.
 Integration Großhandels spezifischer Funktionen im Bereich der Nachrichten- und

insbesondere Konditionsfindung.

7 Monate 2004/2005
Branche: Graphische Industrie

Position: SAP Projektmanager

Verantwortlichkeit: Projektleitung und Durchführung für eine Vorstudie und Auswahl eines
geeigneten eProcurementsystems zur Integration in das bestehende führende
Verwaltungssystem SAP R/3

Istaufnahme und Analyse bestehender Geschäftsprozesse der heterogenen
Beschaffungsabwicklung bei repräsentativen Pilotbetriebsstätten (Fotofinishing-Bereich).
Darlegung grundsätzlicher eProcurement spezifischer Stammdaten und Funktionalitäten.
Fachliche Prüfung eines möglichen Einsatzes des SAP R/3 Online Store (Internet Sales R/3-
Edition), des mySAP Supplier Relationship Managements (SRM 4.0) oder autonomer Content
Managementsysteme.
Potentialerhebungen, Nutzwert- und Cost-Benefit-Analysen aller Alternativsysteme.
Strategieempfehlung auf Basis fachlicher Anforderungen und Kosten-Nutzen-Gesichtspunkten.
Fokussierung der Ergebnisse der Strategieempfehlung im Hinblick auf geeignete Anbieter im
gleichen Marktsegment.
Festlegung von Anforderungskriterien für die Endauswahl der Alternativanbieter sowie
notwendiger kundeninterner Abstimmprozesse abteilungsübergreifend.

10 Monate 2004/2005
Branche: Öffentlicher Sektor

Position: SAP Projektmanager



Verantwortlichkeit: Projektleitung und Implementierung eines Vertragsverwaltungssystems auf Basis SAP
CS/SD

Analyse, Optimierung und Konzeption zur Einführung eines Vertragsverwaltungssystems auf
Basis SAP CS/SD.
Implementierung des Anfrage- und Angebotswesens.
Beachtung bestehender Vertriebs- und Abrechnungsprozesse im Hinblick auf
Festpreisprodukte, Pauschalen sowie Leistungsabrechnung (Human- und sonstige Leistungen
in Form der aufwandsbezogenen Fakturierung).
Konformitätsprüfung CO-relevanter Anforderungen sowie abrechnungsspezifischer (kunden-)
individueller Vorgaben und Umsetzung dieser Systematiken.
Realisierung eines umfangreichen Druck- und Formularwesens mittels ABAP/4 und SAPScript.
Integration neuer Abrechnungstechniken wie Anzahlungsabwicklung und Teilfaktura.
Schablonenentwicklung zur Datenübernahme notwendiger alter und neu abgestimmter
Vertragsdaten.
Programmiervorgaben für Datenübernahmeprogramme sowie einer kundenindividuellen
Auftragserfassung.
Erarbeitung sinnvoller Vorgaben zur späteren Kopplung der Instandhaltungsfunktionalitäten
(„Gewährleistungshaftung“).
Konzeptionelle Grundsatzvorgaben zur Einführung eines zukünftigen Produktmanagements.
Definition und Bereitstellung neuer Systematiken zur internen Auftragssteuerung sowie bei den
Geschäftsprozessen Vertragsänderung und Kündigung.
Festlegung organisatorischer Notwendigkeiten innerhalb der kundeninternen
Prozessabwicklung.
Analyse und Vorschlagswesen zum Einsatz geeigneter Merkmale und Kennzahlen für ein
kurzfristiges aussagekräftiges Berichtswesen der Module CS/SD sowie CO und PS.

2 Monate 2004
Branche: Energieversorger

Position: Qualitätssicherung

Verantwortlichkeit: Qualitätssicherung und Verifizierung neuer sowie Optimierung bestehender
Funktionalitäten innerhalb eines bestehenden mySAP SRM

Prüfung und Abnahme des Soll- und DV-Fachkonzeptes zur Optimierung eines bestehenden
Supplier Relationship Management.

7 Monate 2004
Branche: Öffentlicher Sektor

Position: SAP Projektmanager

Verantwortlichkeit: Projektleitung sowie Konzeption und Implementierung eines geeigneten elektronischen
Bestellsystems für die interne und externe Beschaffungsabwicklung auf Basis des SAP
Online Store

Implementierung des SAP Online Store zur Ablösung eines individuellen
Beschaffungssystems.
Aufbau eines Kunden/Lieferantenspezifischen Produktkataloges.
Kopplung des Internetauftrages (SD-Auftrag) mit gleichzeitigem Bedarfsaufbau einkaufsseitig.
Zusätzlich ein eigener Prozess zur Nutzung des Systems als interne
Beschaffungsplattform.
Konzeption zur Realisierung von Warenkorbzwischenspeicher und prozentualer
Produktzuschlagsermittlung für Gewährleistungsabwicklung (SLA) und Anlieferbesonderheiten.

4 Monate 2003/2004
Branche: Öffentlicher Sektor

Position: SAP Projektmanager

Verantwortlichkeit: Projektleitung, sowie Konzeption und Implementierung eines
Vertragsverwaltungssystems für den Einkauf auf Basis des SAP MM



Konzeption und Integration bestehender Rahmenverträge, Instandhaltungs- und
Softwarepflegeverträgen in die Kontraktverwaltung des SAP Moduls MM.
Definition von Prozess-Rollen-Modellen zur eindeutigen Zuordnung mitbestimmungspflichtiger,
durchführender und entscheidender Verantwortlichkeiten.
Differenzierung von Wert- und Mengenverträgen.
Berücksichtigung vergaberechtlicher Bestimmungen in der Kontraktverwaltung sowie im
Berichtswesen.

3 Monate 2003
Branche: Energieversorger

Position: mySAP SRM Berater

Verantwortlichkeit: Konzeption und Realisierung notwendiger Erweiterungen eines bestehenden SRM um
BMECat konforme Produktkataloge

Konzeption und Integration BMECat konformer Produktkataloge in ein bestehendes Requisite-
Katalogsystem.
Aufbau einer allgemein gehaltenen Aufbauorganisation mit variablen (Dummy-Usern).
Aktivierung des ERS-Verfahrens für SRM-Bestellungen.

5 Monate 2003
Branche: Großhandel - Elektronische Bauelemente

Position: SAP Projektmanager

Verantwortlichkeit: Einführung des SAP LE-WM (Warehouse Management)

Umstellung des bestehenden Lean-WM Systems in das SAP LE-WM unter Berücksichtigung
des laufenden Betriebes in den Zentrallägern.
Primäres Projektziel: Erweiterung aller bestehenden Funktionen und Prozesse des Lean-WM
unter Beachtung der existierenden Verarbeitungsregeln bei gleichzeitiger Erhöhung der
Benutzerfreundlichkeit, Verbesserung der gegenwärtigen Abläufe und Erweiterung, um neue,
sinnvolle SAP-Funktionen einzuführen.
Integration der verschiedenen angrenzenden SAP-Funktionsbereiche, wie dem Versand (LE),
der Bestandsführung (IM) oder der Qualitätssicherung (QM).
Erarbeitung geeigneter Strategien und Prozesse im Warehouse Management unter
Berücksichtigung der kundenspezifischen Anforderungen und Gegebenheiten sowie Kriterien
der Geschäftsprozessoptimierung im Rahmen der Organisation und des Ablaufes.
Datenmigration mittels eigenprogrammierter Übernahmeschnittstellen auf CATT-Basis.
Vorbereitung eines Übernahmeleitfadens als Nachweis einer ordnungsgemäßen lager- und
buchhalterischen Stamm- und Bewegungsdatenübernahme für die Wirtschaftsprüfung.
Anpassung / Neuerstellung WM-spezifischer Formulare in SAPScript und SMARTForms sowie
Druckprogramm- und Perform-Entwicklung auf ABAP-Basis.

1 Monat 2003
Branche: Chemische Industrie

Position: Integrator Treasury <-> SD/MM - AWV

Verantwortlichkeit: Integration AWV-Meldungen (Außenwirtschaftsgesetz)

Aktivierung der automatischen AWV-Meldungen aus SAP bzgl. eingehender (debitorisch) und
ausgehender (kreditorisch) Zahlungen im Außenwirtschaftsverkehr.

September 2002 – August 2005
Branche: Öffentlicher Sektor

Position: Modulbetreuung MM und SD, stellvertretender Key Account

Verantwortlichkeit: Stellvertretender Key Account und Ansprechpartner Key User und Koordinator sowie
Projektleiter und Berater MM, SD



Laufender Support und Optimierung der Geschäftsprozesse in den Modulen MM, SD und dem
SAP Online Store sowie erster Ansprechpartner zur Koordination des FI, FI-AA und CO sowie
PS-Supports.

5 Monate 2002
Branche: Energieversorger

Position: SAP SRM Berater

Verantwortlichkeit: Aufbau eines konzernweiten mySAP SRM Projektes für Ersatzteilbeschaffung

Projekt „Einführung des SAP Enterprise Buyer Professional für die Ersatzteilbeschaffung über
Online-Kataloge“.
Realisierung eines konzernweiten SRM-Projektes (Enterprise Buyer Professional Release 3.0).
Datenübernahmen aus dem Backendsystem über die SAP-Middleware.
Integration des externen Katalogsystems via OCI.
Support bei der integrativen Einbindung der neuen Systeme in die vorherrschende
Systemlandschaft.
Entwickeln eines Rollen basierten Berechtigungskonzeptes auf der Grundlage bestehender
Strukturen in den R/3-Backendsystemen.

10 Monate 2001 - 2002
Branche: Telekommunikation

Position: Projektleitung (fachlich und disziplinarisch) und SRM Berater

Verantwortlichkeit: Aufbau eines konzernweiten mySAP SRM (EBP) Projektes für C-Teile
Beschaffung

Organisationsberatung und technische Leitung bei der Realisierung eines konzernweiten SRM
(EBP)-Projektes auf Releasestand EBP 3.0.
Aufbau zweier Mandanten zur Abwicklung der Einkaufsaktivitäten systemübergreifend –
Anbindung verschiedener R/3-Backendsysteme.
Konzeptioneller Support bei der Erstellung von Fachkonzepten.
Erarbeiten von DV-Vorgaben, hier insbesondere Workflow und Drucksteuerung.
Realisierung des Formularwesens auf SMARTForms-Basis.
Datenübernahmen aus dem jeweiligen Backendsystem mittels vorgefertigter SAP-Schnittstelle
bzw. eigen definierter Übernahmeprogramme.
Generieren geeigneter neuer Tools zur Datenübernahme auf *.txt-,
*.xls- bzw. *.xml-Basis.
Entwickeln von Zukunftskonzepten zur kontinuierlichen Verbesserung der
Beschaffungsaktivitäten in der Organisationsstruktur sowie im EBP-System.
Realisierung systemübergreifender Kundenanforderungen (Lösungsstrategien).
Integration des internen Katalogmanagements (Requisite) sowie Anschluss externer (Internet -
> DELL) Katalog- und Shopsysteme.
Entwickeln eines Rollen basierten Berechtigungskonzeptes. Koordination der Basis-,
Entwicklungs-, Kunden- und Beratertätigkeiten.
Prüfen sinnvoller (kostenoptimaler) bzw. notwendiger Add-Ons (Schnittstellen, etc.) zur
Kopplung an das EBP-System.

3 Monate 2001
Branche: branchenneutral – Musterlösung

Position: Technische Projektkoordination und SRM Berater

Verantwortlichkeit: Aufbau einer mySAP SRM (EBP) Präsentationsplattform

Aufbau der mySAP.com-Komponente SRM (Enterprise Buyer
Professional Rel. 2.0 & 3.0) als Musterlösung im klassischen
Szenario (mit Backendintegration in das Bestellwesen MM) auf
einer Präsentationsplattform für die Cebit 2001.



5 Monate 2001
Branche: Fertigungsindustrie

Position: SAP MM, PP, SAPScript, SPAD Berater

Verantwortlichkeit: Applikationsbetreuung MM (PUR & LVS)
Anwendersupport und Entwicklung Logistik Informationssystem (LIS)
SAPScript-Entwicklung (MM, PP)
SAP-seitige Integration einer heterogenen Druckerlandschaft (BC)

Entwicklung kundenindividueller Formulare und Integration diverser Druckerlandschaften
mittels SAPScript und Basistools.
Ändern / Anpassen der kundenindividuellen Druckprogramme und
Zusatzprogramme zur Datenermittlung (Performs) im Bereich der
Fertigung, des Einkaufs, der Bestandsführung und Lagerverwaltung.
Integration von Drucker- und Systembarcodes sowie eigendefinierter
Gerätetypen aufgrund teilweise vorhandener nicht SAP-unterstützter
Druckerlandschaften.
Implementierung von Barcodes auf Fertigungs- und Umlagerungsformularen (LVS) sowie
kundenspezifischen Kanban-Karten.
Support des Moduls MM-PUR Bestellwesen und des Logistik Informationssystems.

1 Monat 2001
Branche: Elektroindustrie

Position: SAPScript Berater

Verantwortlichkeit: SAPScript-Entwicklung (PP)

Anpassung kundenspezifischer Druckprogramme und Formulare im
Bereich der Produktion (auf Basis Modul PP).

2 Monate 2000
Branche: Elektroindustrie

Position: SAP Systemanalytiker für Marktplatzintegration

Verantwortlichkeit: Systemintegration Chemplorer (Marktplatzanbieter)

Umstellung der Datenstrukturen und Bearbeitungs- bzw.
Übergabeschnittstellen aufgrund neuer Marktplatzbedingungen.
Eine Änderung der Strukturen des Chemplorer Marktplatzes auf standardisierte (SAP-
angelehnte) Datenkonstrukte erfordert die Anpassung teilweise vordefinierter Programme
sowie die Überarbeitung kundeninterner organisatorischer sowie die Erstellung neuer
Programme auf ABAP-Basis.
Die hierfür notwendigen Konzepte wurden für die Entwicklung aufbereitet bzw. als Neuvorgabe
spezifiziert.

9 Monate 2000
Branche: Versorger

Position: Stellvertretende interne Projektleitung und Teilprojektleitung

Verantwortlichkeit: Funktionales Design und Konfiguration Vertragsverwaltung (SD)

Verantwortung einzelner Prozesse bei der Einführung der „DiSCON“
Vertragsverwaltung.
Konzeptionisierung der Kundenanforderungen.
Maßnahmen zur Ergreifung kundeninterner
Restrukturierungsvorgänge.
Erarbeiten von DV-Vorgaben zur Realisierung durch die interne
Programmierung.
Stellvertretende interne Projektverantwortung.



1998 - 2000 lfd.
Branche: Gesundheitswesen

Position: SAP MM/CA Berater

Verantwortlichkeit: Systemintegration von Faxsystemen und Kommissionierautomaten

Kundenindividuelle Schnittstellenanpassung zu Kommissionierautomaten im
Krankenhausbereich.
Anschluss diverser Faxsysteme (WinFaxPro, Adkakom) an das SAP-System (insb. MM-seitig).

2 Monate 1999
Branche: Gesundheitswesen

Position: SAP MM/PP Berater

Verantwortlichkeit: Entwicklung im Bereich PP

Abwicklung des Eigenherstellungsprozesses für Krankenhäuser und Labore mittels des Moduls
PP. Einbindung von Stücklisten und Fertigungsaufträgen bei der Realisierung
branchenspezifischer Lösungen.
Anlage standardisierter Rezepturen sowie deren Weiterverarbeitung mit gleichzeitiger
Bestands-(um)buchung sowie Ausgabe.

1 Monat 1999
Branche: Unternehmensberatung

Position: SAP MM Berater mit Schnittstellenintegration zu IS-H und ITB-Med

Verantwortlichkeit: Aufbau eines vorkonfigurierten System

Aufbau eines vollständig gecustomizten Systems im Bereich MM, Anbindung von Schnittstellen
zu IS-H und ITB-Med bei einem Consultingunternehmen in Österreich.

6 Monate 1999
Branche: Gesundheitswesen

Position: Gesamtprojektleitung

Verantwortlichkeit: Gesamtprojektleitung bei der vollständigen R/3-Einführung

Gesamtprojektleitung bei der vollständigen R/3-Einführung –
Migration von R/2 auf R/3 (Module FI, FI-AA, CO, MM, BC, Anpassung IS-H)
Organisatorische Leitung der internen Teilprojekte.
Übernahme der Gesamtprojektverantwortung auf Kundenebene.
Koordination der Projektaufgaben und Ressourcenplanung intern und extern.

1996 - 2000 lfd.
Branche: Gesundheitswesen

Position: SAP RM, RV, MM, SD Berater

Verantwortlichkeit: Remote Consulting für die Module RM, RV, MM, SD

Remote Consulting für die Module RM, RV, MM, SD
Das Remote Consulting (Anwenderbetreuung) beinhaltet den First- und Second-Level-Support
der Endanwender via Telefonberatung bzw. Vorort-Unterstützung.



je 2 - 6 Monate 1997 - 2000
Branche: Gesundheitswesen

Position: Projektleitung MM - 10 Projekte

Verantwortlichkeit: Funktionales Design und Implementierung MM

Entwicklung, Implementierung, Schulung und Remote Consulting des Moduls MM beinhaltet
den Einkauf, Stammdatenverwaltung, Bestandsführung, Rechnungsprüfung, Inventur,
Materialdisposition, Bewertung und Logistikinformationssystem.
Projektziele: Unterstützung und Einweisung der Key-User und Endanwender bei der
Implementierung des MM-Moduls.
Erarbeiten von Verfahrens- und Dokumentationsunterlagen für den internen und externen
Einsatz.
Erstellen einzelner Ist- und Sollanalysen als Grundlage für weitere
Unternehmensentscheidungen sowie zur Erstellung der Fachkonzepte.
Realisierung der Kundenanforderungen im Bereich des Formularwesens.
Prüfen und Realisieren neuer Kundenanforderungen im Bereich Logistik.
Aufzeigen organisatorischer Änderungsmöglichkeiten und Verfahrensoptimierungen innerhalb
der Unternehmensstrukturen.

je 2 - 3 Monate 1996 – 1998
Branche: Gesundheitswesen

Position: Teilprojektleitung MM - 6 Projekte

Verantwortlichkeit: Funktionales Design und Implementierung MM

Implementierung und Schulung von Teilfunktionalitäten aus dem Bereichen Einkauf,
Stammdatenverwaltung, Bestandsführung, Rechnungsprüfung, Inventur, Materialdisposition,
Bewertung bzw. Logistikinformationssystem (Release ab Version 3.1) Projektziele:
Unterstützung und Einweisung der Key-User und Endanwender bei der Implementierung
einzelner Teilbereiche des MM-Moduls.
Erarbeiten von Verfahrens- und Dokumentationsunterlagen für den internen und externen
Einsatz.

je 2 - 4 Monate 1996 - 1997
Branche: Gesundheitswesen

Position: Projektleitung RM - 4 Projekte

Verantwortlichkeit: Funktionales Design und Implementierung RM

Entwicklung, Implementierung, Schulung und Remote Consulting für die Bereiche Einkauf,
Stammdatenverwaltung, Bestandsführung, Rechnungsprüfung, Inventur, Materialdisposition,
Bewertung und Auswertungen im Modul RM (Release 5.x).
Projektziele: Unterstützung und Einweisung der Key-User und Endanwender bei der
Implementierung des RM-Moduls.
Erarbeiten von Verfahrens- und Dokumentationsunterlagen für den internen und externen
Einsatz.
Erstellen einzelner Ist- und Sollanalysen als Grundlage für weitere
Unternehmensentscheidungen sowie zur Erstellung der Fachkonzepte.

je 1 - 2 Monate 1996 - 1997
Branche: Gesundheitswesen

Position: Teilprojektleitung RM - 6 Projekte

Verantwortlichkeit: Funktionales Design und Implementierung RM

Entwicklung, Implementierung, Schulung und Remote Consulting für
die Bereiche Einkauf, Stammdatenverwaltung, Bestandsführung,
Rechnungsprüfung, Inventur, Materialdisposition, Bewertung und



Auswertungen im Modul RM (Release 5.x).
Projektziele: Unterstützung und Einweisung der Key-User und Endanwender bei der
Implementierung einzelner Teilbereiche des RM-Moduls.
Erarbeiten von Verfahrens- und Dokumentationsunterlagen für den
internen und externen Einsatz.
Erstellen einzelner Ist- und Sollanalysen als Grundlage für weitere
Unternehmensentscheidungen sowie zur Erstellung der Fachkonzepte.

4 Monate 1993
Branche: Automobilindustrie

Position: Anwender RF und RK

Verantwortlichkeit: Support und Anwenderunterstützung

Optimierung des unternehmensweiten SAP R/2-Systems im Finanz-
und Rechnungswesen.


